CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 129
din 27.03.2024

Dosar nr: 373/2022

Petitia nr: 3939/03.06.2022

Petent:

Reclamat: Scoala Gimnaziala nr. 179 Bucuresti

Obiect: petenta reclama faptul ca fiica sa este discriminata in cadrul scolii pe motiv ca unul
dintre parinti este transgender.

l. Numele, domiciliul sau resedinta partilor

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului

1.

Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

2. Scoala gimnaziala nr. 179 Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Sector 1, Str. Ardealului nr.34

Il. Procedura de citare a partilor

3. In temeiul art. 20, alin. 4 din OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura de citare a partilor.

4. Prin adresa nr. 3939/23.06.2022 a fost citata petenta iar prin adresa nr. 4370/23.06.2022
a fost citatd partea reclamata, partile fiind invitate la sedinta de audieri din data de
11.07.2022 (filele 23-24 la dosar).

5. Partea reclamata a comunicat puncte de vedere la dosar, insotit de inscrisuri (filele 25-
29 la dosar).

6. Punctul de vedere si inscrisurile depuse la dosar de reclamata au fost comunicate
petentei prin adresa nr. 5272/27.07.2022, acordandu-se acesteia un termen pentru
depunerea de concluzii scrise (fila 30 la dosar).

7. Petenta nu a transmis la dosar note/concluzii scrise si nici alte inscrisuri in sustinerea
celor mentionate in petitie.

8. Procedura legal indeplinita.

[ll. Sustinerile partilor

Sustinerile petentei

9. Petenta sesizeaza Consiliul cu privire la o posibila fapta de discriminare, aratand
urmatoarele:

10. Fiica petentei a fost eleva la liceul Cervantes dar pentru ca au existat situatii de bullying
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aplicat asupra acesteia de catre colegii sai din clasa pe motiv ca celalalt parinte este
transgender si, din cauza ca minora refuza sa mai mearga la scoala in acea institutie de
invatamant, petenta a decis sa o transfere pe fiica sa la o altéd scoalad unde apartinea cu
domiciliul, respectiv scoala gimnaziala nr. 179 din Bucuresti.

11. Deoarece petenta nu a primit niciun raspuns de la scoala privind transferul, aceasta a
incercat sa mute minora la o alta scoala insa cererea de transfer a fost respinsa in aprilie
2018 de catre scoala nr. 192 din Bucuresti. Deoarece nu s-a realizat transferul copilului Tn
timp util, fiica petentei a pierdut un an de scoala.

12. In urma acestei situatii, petenta a depus, la data de 14.04.2018, un memoriu la Guvern
aratand ca nu reuseste sa transfere copilul, memoriu la care a primit raspuns de la
Secretariatul General al Guvernului, Ministerul Educatiei, Directia Generala educatie
timpurie si invataméant primar, Directia Protectia Copilului — Serviciul de prevenire a separarii
copilului de familie. In aceste raspunsuri se aducea la cunostinta petentei faptul ca aceasta
nu a depus nicio cerere de transfer la scoala nr. 179, nefiind acordat un numar de
inregistrare. Petenta mentioneaza ca la toate cererile depuse pentru inscriere nu a primit
niciodata numere de inregistrare.

13. Se arata ca petenta a reusit sa finalizeze transferul in august 2018 si minora a inceput
sa mearga la scoala insa a inceput sa acumuleze absente din cauza faptului ca a avut de
suferit din partea cadrelor didactice. | s-a scazut nota la purtare si a fost nevoita sa repete
clasa.

14. in urma sesizarilor scrise ale dirigentului clasei, precum si a discutiilor purtate cu acesta,
petenta a sesizat faptul ca situatia este creata de cadrele didactice.

15. Petenta arata ca fiica acesteia a fost internata, in perioada 15.05.2019 — 07.07.2019, la
sectia de psihiatrie a spitalului Dr. Alexandru Obreja si, desi aceasta a dus la scoala un
referat al medicului psihiatru, copilul a continuat sa raméana corigent si sa i se scada nota la
purtare. Pentru motivarea absentelor, desi petenta a dus scutiri dirigintelui, acestea s-au
pierdut la secretariat, petentei solicitandu-i-se alte scutiri pentru motivarea absentelor.

16. In continuarea expunerii, petenta arata ci fiicei sale i s-a scazut sistematic nota la
purtare pe motivul absentelor, copilul este denigrat in clasa iar ea a fost exclusa de pe grupul
de whatsapp al parintilor.

17. Se arata ca la data de 30.05.2022, petenta a fost informata ca fiica sa va raméane
corigenta la matematica si, desi a incercat sa ia legatura cu conducerea scolii, pe tot
parcursul acestei perioade céat fiica sa a fost eleva, a fost refuzata la discutii si exclusa de
la sedintele cu parintii.

18. In concluzie, petenta apreciaza ca fiica sa este discriminata din cauza faptului ¢& unul
dintre parinti este transgender, fiind penalizata de toti din jurul ei pentru acest lucru. Se
solicita admiterea petitiei astfel cum a fost formulata.

19.1n sustinerea celor mentionate in petitie, s-au depus la dosar urmétoarele inscrisuri: bilet
de iesire din spital, raspuns privind efectuarea transferului, adrese comunicare numar
absente, adrese privind transferul, raspuns de la institutiile sesizate (filele 6-22 la dosar).

Sustinerile partii reclamate

20. Partea reclamata a depus la dosar un punct de vedere in care arata urmatoarele:

21. Cu privire la transferul elevei, se arata ca nu s-a regasit nicio solicitare din partea
petentei pana la data de 05.02.2018 insa, la solicitarea DGASPC Sector 1 din data de
16.05.2018 prin care s-a solicitat inscrierea minorei la scoala, s-au expus motivele pentru
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care nu se poate face transferul la acea data. Cererea de transfer depusa de petenta in
data de 31.08.2018 a fost aprobata de catre Consiliul de administratie al scolii, eleva fiind
repartizata in clasa a Vl-a.

22.Datorita ajutorului sustinut din partea cadrelor didactice eleva s-a integrat in colectivul
clasei si s-a observat o reducere a numarului de absente in primul semestru insa, incepand
cu al doilea semestru eleva a inceput sa repete acelasi tip de comportament avut la scoala
de la care s-a transferat, acumuland un numar foarte mare de absente.

23.La finalul semestrului al doilea, parintele elevei a informat dirigintele clasei ca aceasta
are o problema medicala si s-a internat in spital, motiv pentru care cadrele didactice au
manifestat indulgenta prin amanarea incheierii situatiei scolare intr-o perioada ulterioara,
favorabila ei si care sa se incadreze in termeni legali, eleva promovand acel an scolar.
24.1n anul scolar 2019-2020 (clasa a VllI-a), eleva a acumulat un numar mare de absente
nemotivate si i s-au acordat note mici la purtare, media fiind 6, insa Consiliul de
administratie a hotarat acordarea unei sanse in plus elevei pentru a nu ramane repetenta
din cauza notei la purtare dar eleva a lipsit de la evaluari, a acumulat lacune si astfel, situatia
de corigenta a fost inevitabild, in urma sesiunii de corigente, eleva fiind declarata repetents,
25.1n anul scolar 2020-2021 (clasa a Vll-a), eleva a inregistrat un numar mare de absente
dintre care multe au fost motivate, aceasta primind nota 9 la purtare iar la sfarsitul anului
scolar a ramas corigenta la matematica, fiind promovata in sesiunea de corigente.

26.1n anul scolar 2021-2022, eleva a acumulat, de asemenea, un numéar mare de absente
din care 45 au ramas nemotivate, media la purtare fiind 8,50 iar la Tncheierea semestrului
al ll-lea, eleva a fost declarata corigenta la matematica, situatie cauzata de notele obtinute
la aceasta disciplina la evaluarile caracteristice. De asemenea, adeverintele medicale
pentru motivarea absentelor nu au fost aduse in termenul prevazut de regulamente iar unele
dintre ele au ridicat suspiciuni legate de veridicitatea datelor.

27.In ceea ce priveste specificarea petentei privind audientele, se aratd ca aceasta a
solicitat si beneficiat de intrevederi cu directiunea scolii si in afara programelor de consultatii
cu cadrele didactice si de audiente cu directorii iar comunicarea rezultatelor scolare s-a
facut in cadrul sedintelor cu parintii, telefonic sau direct, in cadrul consultatiilor individuale.
Nu s-au primit sesizari referitoare la excluderea petentei dintr-un anumit grup de
comunicare cu parintii.

28.De asemenea, se arata ca in situatia in care s-a constatat un pericol de abandon scolar,
a fost anuntata de fiecare data Directia generala de asistenta sociala si protectia copilului.
in fiecare an scolar profesorii si dirigintii au incercat, alaturi de consilierul scolar si de cadrele
didactice sa gaseasca solutii de comunicare cu familia elevei, sa i se aduca la cunostinta
evolutia scolara, dovada stand si corespondenta cu parintii si adresele catre Directia
protectiei copilului, pentru gasirea de solutii in beneficiul copilului, pentru scolarizarea lui,
promovare si consiliere.

29.1n concluzie, partea reclamata apreciaza ca este surpinzatoare si nejustificatd pozitia
petentei, mai ales ca, pe de-a lungul perioadei de scolarizare, eleva a beneficiat de foarte
mult sprijin si consiliere. Conducerea scolii nu a urmarit sanctionarea elevei pe anumite
criterii ci s-a adaptat pentru cazul particular al acesteia in vederea crearii unui climat
necesar de a fi integrata si de a-i oferi o evolutie favorabila.

30. in sustinerea celor mentionate in petitie, reclamata a depus la dosar urmatoarele
inscrisuri: corespondenta cu DGASPC, cerere petenta (filele 28-29 la dosar).
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IV. Motivarea in fapt si drept

Legislatie si principii
31. OG nr. 137/2000 defineste discriminarea directa prin art. 2 alin. 1, care prevede: ,Potrivit
prezentei ordonante, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau
preferinta, pe baza de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri,
sex, orientare sexuala, vérsta, handicap, boald cronicd necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau
efect restrangerea, inlaturarea recunoagterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de
lege, in domeniul politic, economic, social $i cultural sau in orice alte domenii ale vietii
publice”.
32. Astfel se poate considera discriminare

» 0 diferentiere

* bazata pe un criteriu

e care atinge un drept.
33. Analiza diferentierii se realizeaza prin compararea a doua situatii (art. 1 alin. 3 al OG nr.
137/2000: ,exercitarea drepturilor enuntate in cuprinsul prezentului articol privegte
persoanele aflate in situatii comparabile”).
34. Prin nediferentiere judecatorii Curtii Europene a Drepturilor Omului (in continuare
CEDQO) inteleg in primul rand tratamentul egal al persoanelor care se afla in situatie similara
sau analoaga: ,art. 14 protejeazé persoanele plasate in situatie similard” (Marckx impotriva
Belgiei, 13 iunie 1979, 832) sau ,analoaga” (Van der Mussele impotriva Belgiei, 23
noiembrie 1983, 846) ori ,relevant similara” (Fredin impotriva Suediei, 18 februarie 1991,
§60), ulterior fiind utilizata sintagma ,analoagé ori relevant similaré” (Sheffield si Horsham
impotriva Regatului Unit, 30 iulie 1998, §75).
35. Fapta de discriminare este determinata de existenta unui criteriu, iar intre acest criteriu
si faptele imputate reclamatului trebuie sa existe un raport de cauzalitate.
36. Criteriile enumerate de OG nr. 137/2000 sunt doar ilustrative, nu exhaustive, precizand
,Sau oricare alt criteriu”, insa aceste criterii, conform cazuisticii CEDO, trebuie sa reprezinte
caracteristici personale pe baza carora persoane sau grupuri de persoane pot fi deosebite
unele de altele (Kjeldsen, Busk Madsen si Pedersen impotriva Danemarcei, 7 decembrie
1976, 856). ,Art. 14 nu protejeazéa impotriva oricarui tratament diferentiat ci doar impotriva
acelora care se bazeaza pe o caracteristica identificabila, obiectiva sau personala ori pe
«Statut», pe baza cdrora o persoand sau un grup de persoane se diferentiaza intre ele” (Clift
Tmpotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010, §55), mentionand ca notiunea ,orice alta situatie”
trebuie sa se interpreteze cat mai larg posibil (Clift impotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010,
856-61), cu atat mai larg cu cat dreptul atins este considerat a fi mai important (Clift
mpotriva Regatului Unit, 13 iulie 2010, §62).
37. Privind dreptul, Colegiul director se poate raporta la orice drept prevazut de OG nr.
137/2000, de legislatia nationala respectiv de tratatele internationale ratificate de Romania.
CEDO, in cauza Sejdi¢ si Finci impotriva Bosniei si Hertegovinei, 22 decembrie 2009, 853,
arata ca Protocolul aditional nr. 12 la Conventia europeana a drepturilor omului acopera
patru cazuri, in particular cand o persoana este discriminata
. TN a se bucura de orice drept asigurat in mod specific unei persoane conform legislatiei
nationale;
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ii. in a se bucura de un drept care se poate deduce din obligatia clara a unei autoritati publice
in temeiul legislatiei nationale;

iii. de cétre o autoritate publica in exercitarea puterii discretionare (spre exemplu acordarea
unor subventii);

iv. prin orice alt act sau omisiune de cétre o autoritate publica (spre exemplu
comportamentul autoritéatilor de impunere a respectérii legii cand controleaza o rebeliune).”
38.1n speta sunt relevante prevederile art. 2 alin. 5 din OG nr. 137/2000: ,Constituie hértuire
Si se sanctioneazé contraventional orice comportament pe criteriu de rasa, nationalitate,
etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen, orientare sexuala, apartenenta la o
categorie defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat ori azilant sau orice alt criteriu
care duce la crearea unui cadru intimidant, ostil, degradant ori ofensiv.”

Colegiul director al CNCD retine urmatoarele:

39. Din probatoriul existent la dosar Colegiul director constata urmatoarele:

- la solicitarea DGASPC Sector 1 din data de 16.05.2018 nu s-a putut realiza transferul din
motive obiective;

- cererea de transfer depusa de petenta in data de 31.08.2018 a fost aprobata de catre
Consiliul de administratie al scolii, eleva fiind repartizata in clasa a Vl-a;

- eleva s-a integrat in colectivul clasei si s-a observat o reducere a numarului de absente in
primul semestru insa, incepand cu al doilea semestru eleva a inceput sa acumuleze un
numar foarte mare de absente;

- la finalul semestrului al doilea parintele elevei a informat dirigintele clasei ca ea are o
problema medicald, motiv pentru care cadrele didactice au amanat incheierea situatiei
scolare, eleva promovand acel an scolar,;

- in anul scolar 2019-2020 (clasa a Vll-a), eleva a acumulat un numar mare de absente
nemotivate, acumuland lacune in cunostinte, fiind declarata repetenta in urma evaluarilor;
- in anul scolar 2021-2022, eleva a acumulat, de asemenea, un numar mare de absente din
care 45 au ramas nemotivate, media la purtare fiind 8,50, iar la incheierea semestrului al 1l-
lea a fost declarata corigenta la matematica, situatie cauzata de notele obtinute la aceasta
disciplina;

- petenta a beneficiat de intrevederi cu directiunea scolii si in afara programelor de
consultatii cu cadrele didactice si de audiente cu directorii iar comunicarea rezultatelor
scolare s-a facut in cadrul sedintelor cu parintii, telefonic sau direct, in cadrul consultatiilor
individuale;

- nu s-au primit sesizari referitoare la excluderea petentei dintr-un anumit grup de
comunicare cu parintii;

- in situatia in care s-a constatat un pericol de abandon scolar, a fost anuntata de fiecare
data Directia generala de asistenta sociala si protectia copilului.

40. Faptele sesizate nu reprezinta discriminare, intrucat ele nu au avut ca motiv faptul ca
unul dintre parinti este transgender.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din OG nr. 137/2000 privind prevenirea
si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de voturi ale
membrilor prezenti la sedinta,
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COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Faptele sesizate nu reprezinta discriminare respectiv hartuire conform art. 2 alin. (1) si
alin. (5) din OG nr. 137/2000;
2. O copie a prezentei hotarari se va comunica partilor.

V. Modalitatea de plata a amenzii:
Nu este cazul

VI. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit OG nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si a Legii
nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru
DIACONU ADRIAN - Membru

GRAMA HORIA - Membru

JURA CRISTIAN — Membru

MOTA MARIA — Membru

OLTEANU CATALINA - Membru

RAIU CATALIN VALENTIN — Membru

Redactata si motivata: F.L., H.I.

Data redactarii: 16.04.2024

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii

potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit OG nr. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si a Legii 554/2004 a contenciosului
administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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