CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 110
din 20.03.2024

Dosar nr.: 918/2022

Petitia nr.: 9040/14.12.2022

Petent: ...............

Reclamat: Liceul Tehnic Nr. 1, Ludus

Obiect: Petentul reclama o posibila fapta de discriminare ca urmare a suspendarii raportului
se serviciu in data de 12.03.2018, ca urmare a trimiterii in judecata pentru fapte de coruptie
(luare de mita).

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
Numele si domiciliul procedural ales al petentului

Numele, domiciliul ales si sediul partii reclamate
1. Liceul Tehnologic Nr. 1 cu sediul in loc. Ludus, str. Crinului nr. 2, jud. Mures

Il. Procedura de citare:

2. Avand in vedere prevederile art. 20 alin. 4 din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i
sanctionarea tuturor formelor de discriminare (republicatd), Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii, prin intermediul adreselor nr. 166/10.01.2023, respectiv nr.
165/10.01.2023, a citat partile pentru data de 31.01.2023.

3. Totodata, prin citatia adresata petentului, in urma examinarii continutului memoriului, in
conformitate cu prevederile art. 20 alin. 1 din O.G. nr. 137/2000, republicata si prevederile
art. 21 si 22 din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor, a fost invocata din
oficiu exceptia tardivitatii introducerii cererii, avand in vedere perioada in care s-a savarsit
presupusa fapta de discriminare, respectiv anul 2018.

4. Prin adresa nr. 1437/22.02.2023, petentului i-a fost comunicat un exemplar al punctului de
vedere formulat de catre reclamat. Totodata, petentul a fost informat de posibilitatea de a
formula concluzii scrise in termen de 15 zile de la primirea prezentei adrese.

[1l. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului

5. Petentul, profesor de fizica in cadrul parti reclamate, a formulat memoriul nr.
9040/14.12.2022, prin care a solicitat constatarea si sanctionarea unei posibile fapte de
discriminare, metionand ca este suspendat din data de 12.03.2018.

6. In fapt, petentul sustine c&, in cadrul unit&tii scolare in care activeaza, Consiliul Profesoral
este influentat si centrat in jurul directorilor, ca acestia sa impuna anumite decizii, indiferent
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daca acestea sunt sau nu corecte.

7. Conform petentului, din anul 2016, regulamentele scolare prevad infiintarea unei Comisii
de Eliminarea Coruptiei cu scopul de a media si a imbunatati posibilele situatii negative.

8. Din spusele petentului, doamna director a unitatii scolare in care activeaza este de rea-
credinta in relatia cu petentul, motiv pentru care sustine ca s-a adresat in repetate randuri
comisiilor abilitate in acest sens din cadrul scolii, insa nu a primit un raspuns.

9. De altfel, petentul sustine ca atitudinea rauvoitoare a doamnei director rezulta din faptul ca
in data de 12.08.2018 |-a suspendat din functie, desi el a fost trimis in judecata in data de
27.04.2018.

10. Astfel, petentul sustine ca s-a urmarit suspendarea sa rapida deoarece incepuse sa
stranga dovezi in sprijinul nevinovatiei sale, neexistand un caz de mita, majoritatea elevilor
confirmand ca notele au fost acordate in baza referatului prezentat.

11. Prin urmare, petentul sustine ca a contestat in termen de 30 de zile decizia, insa a primit
un raspuns de la scoald abia dupa 50 de zile si, din cauza termenului depasit, tribunalul nu a
anulat suspendarea.

12. Conform petentului, Regulamentul de Ordine Interioara al scolii prevedea avertisment
scris in caz de vinovatie dovedita a profesorului, astfel incat petentul a sesizat scoala si
Inspectoratul Scolar, dar nu a primit niciun raspuns.

13. Concluzionand, petentul sustine ca a mai formulat o sesizare adresata C.N.C.D. in iulie
2018, dar nu a primit un raspuns, probabil pentru ca ii lipsea semnatura.

Sustinerile partii reclamate

14. Prin adresa nr. 690/30.01.2023, partea reclamatad si-a exprimat punctul de vedere
referitor la memoriul formulat de petent, sustinand ca aspectele prezentate in sesizare nu se
justifica.

15. Partea reclamata precizeaza ca raportul se serviciu al petentului a fost suspendat din
data de 12.03.2018, ca urmare a trimiterii in judecata pentru fapte de coruptie (luare de
mita).

16. Conform reclamatului, decizia de suspendare a raportului de serviciu in urma Hotararii
Consiliului de Administratie al unitatii a fost contestata in instantd de petent, instanta de
judecata dand castig de cauza reclamatului.

17. in data de 12.01.2023, petentul a prezentat reclamatului decizia definitiva de
condamnare penala de 2 ani si 6 luni cu suspendare sub supraveghere pentru fapte de
coruptie, in speta de luare de mita de la elevi in forma continuata.

18. Astfel, la momentul redactarii prezentei, reclamatul a sustinut ca pregatea
reluareal/incetarea contractului de munca pe baza condamnarii pentru fapte de coruptie ce
priveau sectorul de invatamant universitar.

IV. Motivele de fapt si de drept

19. In fapt, Colegiul director retine spre analiza presupusele fapte de discriminare ca urmare
a suspendarii raportului se serviciu in data de 12.03.2018, ca urmare a trimiterii in judecata
pentru fapte de coruptie (luare de mita).

20. In drept, potrivit dispozitiilor art. 62 din Ordinul nr. 27 din 7 februarie 2024 privind
aprobarea Procedurii interne de solutionare a petitiilor si sesizarilor, care prevad (1)
Colegiul director se va pronunta cu prioritate asupra exceptiilor de proceduré si de fond care
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nu mai implicd analiza” Colegiul urmeaza a se pronunta cu prioritate asupra exceptiei
invocate din oficiu respectiv, exceptia tardivitatii.
21. Luand act de plangere precum si de obiectul acesteia, astfel cum este formulat, Colegiul
urmeaza a analiza exceptia tardivitatii introducerii sesizarii la Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii.
22. Analizédnd fapta supusa atentiei Colegiului director, identificam ca aceasta a fost
savarsita in anul 2018.
23. Astfel, in raport cu aceste observatii de fapt, coroborat prevederilor art. 20 alin. (1) din
0O.G. nr. 137/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata, Colegiul director
retine ca , (1) Persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul in termen de
un an de la data savarsirii faptei sau de la data la care putea sé& ia cunostinta de savarsirea
ei”. Corelativ circumstantierii faptelor de discriminare ratione temporis, termenul prevazut in
art. 20 alin. (1) este un termen de decadere, reprezentand intervalul de timp inauntrul caruia
trebuie indeplinit actul de sesizare al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii cu
privire la savarsirea unor fapte sau acte de discriminare. Din interpretarea alin. (1) al art. 20
Colegiul director retine ca legiuitorul a instituit un termen legal, circumscris unui interval
determinat de timp, in speta, de un an de zile, care incepe sa curga de la data savarsirii
faptei sau de la data la care putea sa ia cunostinia petentul de savarsirea ei, constituind
astfel un termen peremptoriu.
24. Fata de aspectele retinute mai sus, coroborat cu introducerea petitiei la CNCD in data
de 14.12.2022, fapta concreta fiind savarsita in anul 2018, Colegiul observa ca fapta dedusa
solutionarii excede termenului de 1 an prevazut de O.G. nr. 137/2000.
25. In ceea ce priveste modul de calcul al acestui termen, respectiv momentul de inceput al
curgerii termenului, retinem ca norma legala in discutie prevede doua momente, unul
constand in data savarsirii faptei discriminatorii afirmate si al doilea constand in data la care
partea putea, obiectiv, sa ia cunostinta de savarsirea faptei. Asadar, sunt reglementate doua
momente diferite: primul are in vedere data obiectiva, certa, de savarsire a faptei, iar al
doilea are in vedere data de la care, in mod obiectiv, persona interesata putea sa aiba
cunostinta de savarsirea faptei.
26. Termenul de un an prevazut de art. 20 alin. (1) din O.G. nr. 137/2000, nu se raporteaza
la continuitatea demersurilor in ceea ce priveste alegatia savarsirii unei discriminari cat la
intervalul de timp care incepe sa curga de la data savarsirii faptei sau de la data la care se
putea lua cunostinta de savarsirea ei, inauntrul caruia se poate exercita o cerere pentru
constatarea si sanctionarea unei fapte de discriminare, in conditiile prevazute de O.G. nr.
137/2000 republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate
de voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
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HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei tardivitatii introducerii plangerii cu privire la fapta sesizata de catre
petent, conform prevederilor art. 20 alin. (1) din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata;

2. O copie a hotararii se va comunica partilor.

VI. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VII. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios adsministrativ, in termen de
15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta:

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru
BABUS RADU — Membru

BANICA CERASELA CLAUDIA — Membru
DIACONU ADRIAN NICOLAE — Membru
JURA CRISTIAN — Membru

MOTA MARIA — Membru

OLTEANU CATALINA — Membru
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RADU COSMIN SAVULESCU — Membru

RAIU CATALIN VALENTIN — Membru

Motivat si redactat: A.D.
Data redactarii: 09.04.2024

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii potrivit prevederilor legii
si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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