CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
AUTORITATE DE STAT AUTONOMA

HOTARAREA nr. 486
Din 27.07.2022

Dosar nr.: 98/2022

Petitia nr.: 1594/03.03.2022

Petent: Reclamat: Banca Comerciala Roméana

Obiect: presupusa discriminare a petentului prin refuzul de a i se deschide un cont
bancar

[. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
1. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul petentului
, detinut in prezent in Penitenciarul Arad

2. Numele, domiciliul, resedinta sau sediul partilor reclamate

Banca Comerciala Roména, cu sediul central in municipiul Bucuresti, Calea
Plevnei nr 159, Business Garden Bucharest, cladirea A, etajul 6, sector 6; adresa de e-
mail: contact.center@bcr.ro

Il. Procedura de citare a partilor

3. Prin adresa inregistrata sub nr. 835/23.05.2022 i s-a comunicat petentului ca s-
a ridicat din oficiu exceptia de vadita necompetenta a C.N.C.D. raportat la obiectul
petitiei, acordandu-i-se posibilitatea exprimarii unui punct de vedere cu privire la
exceptia invocata, in termen de 15 zile de la primirea respectivei adrese.

4. Prin adresa inregistrata sub nr. inregistrata sub nr. 835/23.05.2022 i s-a
comunicat petentului urmatoarele: “Raportat la obiectul sesizarii (refuzul Bancii
Comerciale Roméane de a va deschide un cont), va aducem la cunostinta faptul ca intr-o
spetd asemanatoare, Curtea de Apel Cluj — in Hotararea civilda nr. 539 - a retinut
urmatoarele:

“Trecand la analiza fondului pretentiilor reclamantului, se constata ca situatia pretins
discriminatorie, reclamata de petentul L.A., aflat in stare de detentie la momentul
formularii sesizarii, a fost generata de modalitatea defectuoasa de derulare a unui
contract bancar incheiat intre petent si BCR - Sucursala Vaslui, petentul afirmand ca
unitatea bancara a procedat in mod discriminatoriu si abuziv la inchiderea contului sau
bancar in luna mai 2013 si la perceperea comisionului aferent acestei operatiuni,
profitdnd de imprejurarea ca petentul este incarcerat gi nu va putea interveni pentru
inlaturarea acestei masuri abuzive. Paratul a afirmat ca se considera discriminat fata de
alte categorii de persoane care nu sunt private de libertate si care pot sa isi apere
drepturile.

Investit cu o astfel de reclamatie, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a
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emis Hotardrea nr. 533 din 10.09.2013 prin care a decis cd nu are competenta
materiald a se pronunta asupra aspectelor reclamate de petentul L.A.. In adoptarea
acestei decizii CNCD a retinut ca nu are abilitatea de a se pronunta asupra situatiilor
pretins discriminatorii care isi au izvorul in procedura de executare a pedepselor
privative de libertate intrucéat verificarea unor astfel de imprejuréri intra in competenta
judecatorului delegat pentru executarea pedepselor privative de libertate, sens in care
s-a facut trimitere la dispozitiile art. 5, 38 si 39 din Legea nr. 275/2006.

Curtea achieseaza la solutia adoptatd de Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii pentru argumentele expuse in cele ce urmeaza.

In primul rand, analiza situatiei reclamate de petentul L.A. trebuie s& porneascd de la
intelesul dat notiunii de discriminare de art. 2 din O.G. nr. 137/2000. Tn acord cu acest
text de lege, prin discriminare se intelege orice deosebire, excludere, restrictie sau
preferinta, pe bazd de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, sex, orientare sexuala, vérsta, handicap, boald cronicd necontagioasa,
infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care
are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii,
in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in
orice alte domenii ale vietii publice.

In continutul plangerii adresate instantei de contencios administrativ se afirmé cé
discriminarea la care a fost supus reclamantul a fost determinata de apartenenta sa la
grupul persoanelor aflate in stare de detentie, imprejurare care I-a expus unei pagube
patrimoniale generatd de inchiderea contului sdu bancar deschis la BCR Sucursala
Vaslui urmatéa de retinerea unui comision bancar. Discriminarea rezulta in opinia sa din
imprejurarea cé starea de detentie 1l impiedica sé intreprinda demersurile necesare
pentru inlaturarea acestei masuri abuzive, comparativ cu persoanele nesupuse unei
masuri privative de libertate.

Din sustinerile reclamantului reiese ca pretinsa discriminare nu este in niciun caz
intemeiata pe vreunul dintre motivele enumerate de art. 2 din O.G. nr. 137/2000, ci isi
are originea in nemulfumirea petentului privitoare la modalitatea de exercitare a unui
drept recunoscut persoanelor private de libertate. Dreptul reclamat a fi incalcat consta
in dreptul de a incheia prin intermediul locului de detinere o conventie de depozit
colateral pentru consemnarea veniturilor realizate de persoanele condamnate la
pedepse privative de libertate in baza cérora se vor deschide si vira in depozite
colaterale in lei veniturile realizate de aceste persoane.

Curtea apreciazd cd o situatie precum cea in discutie excedeaza cadrului general
stabilit de O.G. nr. 137/2000 in vederea combaterii unor anumite discriminari, intrénd in
sfera de competentad a judecatorului delegt pentru executarea pedepselor privative de
libertate. In acest sens sunt elocvente prevederile art. 38 alin 2 din Legea nr. 275/2006
care stabilesc ca impotriva masurilor privitoare la exercitarea drepturilor prevéazute in
prezentul capitol, luate de catre administratia penitenciarului, persoanele condamnate la
pedepse privative de libertate pot face plangere la judecétorul delegat pentru
executarea pedepselor privative de libertate, in termen de 10 zile de la data cand au
luat cunostintd de méasura luata. Asadar revine judecétorului delegat pentru executarea
pedepselor privative de libertate sa verifice daca petentul a fost supus vreunei
discrimindri pe perioada in care s-a aflat in custodia locului de detinere, avédnd in
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vedere céa discriminarea este reclamata in legéatura cu exercitarea unui drept recunoscut
de lege exclusiv pentru persoanele private de libertate.
In concluzie, articolul 2 alin. 1 din O.G. nr. 137/2000 nu poate constitui temeiul juridic
pentru luarea unor masuri de catre Consiliu in scopul combaterii unor discriminéri de
natura celei reclamate de petentul L.A.”

5. Petentul nu a dat curs solicitarii Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii de a-si exprima un punct de vedere cu privire la exceptia de necompetenta
materiala, invocata din oficiu.

lll. Sustinerile partilor conform obiectului dosarului

Sustinerile petentului

6. Prin petitia nregistrata sub nr. 03.03.2022, petentul arata ca este detinut in
cadrul Penitenciarului Arad, find condamnat sa execute pedeapsa de detentiune pe
viata si ca a trimis catre C.N.C.D. ,mai multe cereri”, solicitdnd sa i se raspunda in scris
daca are dreptul de a deschide un cont curent la o banca comerciala din Romania
(raspunsurile primite urmand a le pastra pentru a se adresa la C.E.D.O.); astfel,
petentul revine cu aceeasi intrebare, adaugand faptul cad pedepasa inchisorii nu
determina pierderea drepturilor civile si politice, cu exceptia celor care i-au fost interzise
de catre Tribunalul Braila si a celor prevazute de art. 7 din Legea 254/2013.

7. Anterior, prin adresa inregistrata sub nr. 835/03.02.2022, petentul arata ca a
primit raspuns din partea C.N.C.D. la cererea sa transmisa in luna noiembrie 2021,
dupa ce formulat plangere la Judecatoria Arad; in aceastad privinta, petentul atrage
atentia ca solutionarea unei cereri se face in 30 de zile si ca C.N.C.D. i-a dat raspuns
doar la presiunea Judecatoriei Arad.

8. Petentul precizeaza ca, in raspunsul primit, se sustine ca ,Exercitarea
drepturilor persoanelor condamnate nu poate fi ingradita decét in limitele si-n conditiile
prevazute de Constitutie si de lege si cu toate acestea C.N.C.D. este citat in dosarele
nr. 1063/55/2020 (aflat pe rolul Judecatoriei Arad) si nr. 1567/55/2021 (aflat pe rolul
Curtii de Apel Timisoara), dosare avand ca si obiect actiune in raspundere delictuala
impotriva BCR — Sucursala Arad.

9. Petentul mentioneaza ca presedintele C.N.C.D., dupa nume si prenume, este
maghiar si se intreaba daca acesta ,are ceva cu el’.

10. Petentul considera ca, potrivit mandatului sau de executare a pedepsei cu
inchisoarea, nu este mentionat ca nu ar avea dreptul sa-si deschida un cont bancar la
B.C.R., banca care ofera posibilitatea de a deschide cont atat prin imputernicirea
notariald a unei persoane cat si online prin aplicatia ,George”.

11. 1In final, petentul solicitd studierea cu atentie a acestui dosar si a celuilalt
deschis impotriva celor doi angajati B.C.R. care |-au discriminat si umilit.

12. Petentul anexeaza raspunsul primit de la petent de la Avocatul Poporului
(inregistrat sub nr. 20283/12.11.2021) si raspunsul primit de la Administratia Nationala a
Penitenciarelor (inregistrat sub nr. 74779/29.10.2021), prin care i se comunica
urmétoarele: *(...) In conformitate cu art. 70 alin. 3 din Legea 254/19 iulie 2013 privind
executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare
in cursul procesului penal, "Persoanele condamnate pot primi sume de bani, care se
consemneaza in figsa contabild nominala, ce se intocmeste la intrarea in penitenciar”.
Aceste sume se depun in contul nr. RO61TREZ0215005XXX006632 deschis pe
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numele Penitenciarului Arad, C.U.l. 3678181, la Trezoreria Arad, imediat ce suma a fost
incasata si inregistratd pe numele detinutului in fisa contabild nominald a acestuia. In
contul mentionat mai sus pot fi incasate, pe numele persoanei private de libertate, si
sumele trimise de catre creditori prin ordin de plata, in baza oricdrei sentinte
judecatoresti, puténd fi utilizate conform prevederilor Legii nr. 254/2013. Este necesar
doar ca la rubrica "reprezentand"” sa fie trecute numele si CNP-ul persoanei private de
libertate. Conform leqii, pe durata executarii pedepsei, prin_imputernicire notariald se
poate desemna o persoand care sa deschida si administreze un cont bancar la oricare
banca comerciala, iar in vederea incasarii acestor sume, exista posibilitatea primirii lor
Si in contul pe carei I-am indicat anterior.”

Sustinerile partii reclamate:

IV. Cadrul legal aplicabil. Dreptul national si international aplicabil / jurisprudenta
13. Prevederile legislative relevante in prezenta cauza sunt urmatoarele:

» Ordinul nr. 144/2008 privind aprobarea Procedurii Interne de Solutionare a Petitiilor si
Sesizarilor publicata in M.Of. nr. 348 din 6 mai 2008:

o art. 30: “(1)Exceptia de vaditd necompetentd se pune in dezbaterea petentului sau a
persoanei interesate care sesizeaza Consiliul, pentru a-si formula punctul de vedere. (2)
Colegiul director acordd un termen petentului sau partii interesate pentru a comunica
punctul de vedere.”

o art. 31: “(1)Consiliul solutioneazd exceptia de vaditd necompetentd dupd solicitarea
punctului de vedere al petentului sau al partii interesate care a sesizat Consiliul. (2)
Necomunicarea punctului de vedere la termenul acordat nu impiedica solutionarea petitiei.

o art. 32: “Consiliul solutioneaza exceptia de vaditd necompetenta prin hotarare a Colegiului
director:”

e art. 40: “Membrii Colegiului director, in vederea solutiondrii petitiei, pot solicita opinii de
specialitate din partea institutiilor publice ori private, autoritdtilor de stat sau oricaror alte
entitati juridice cu expertizd care pot oferi un punct de vedere pertinent cu privire la obiectul
petitiei.”

o art. 63: ,(1)Colegiul director se va pronunfa mai intai asupra exceptiilor de procedura,
precum si asupra celor de fond care nu mai necesita, in tot sau in parte, analizarea in fond
a petitier”.

» 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata:

e art. 2 alin. (1): ,Potrivit prezentei ordonante, prin discriminare se intelege orice deosebire,
excludere, restrictie sau preferintd, pe bazad de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie,
categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, handicap, boald cronica
necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt
criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice
alte domenii ale vietii publice”.

» Constitutia Romaniei, revizuita:

e art. 1 alin. (3) - Statul roman: ,Romania este stat de drept, democratic si social, in care
demnitatea omului, drepturile si libertatile cetatenilor, libera dezvoltare a personalitatii
umane, dreptatea si pluralismul politic reprezintd valori supreme, in spiritul traditiilor
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democratice ale poporului romén si idealurilor Revolutiei din decembrie 1989, si sunt
garantate.”

e art. 15 alin. (1) — Universalitatea: ,Cetétenii beneficiaza de drepturile si de libertatile
consacrate prin Constitutie si prin alte legi si au obligatiile prevazute de acestea.”

o art. 16: “(1)Cetéatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari. (2) Nimeni nu este mai presus de lege. (...)”

e art. 20 - Tratatele internationale privind drepturile omului: ,,(71)Dispozitiile constitutionale
privind drepturile si libertatile cetatenilor vor fi interpretate si aplicate in concordantd cu
Declaratia Universala a Drepturilor Omului, cu pactele si cu celelalte tratate la care Romania
este parte. (2) Daca existd neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la drepturile
fundamentale ale omului, la care Roménia este parte, si legile interne, au prioritate
reglementarile internationale, cu exceptia cazului in care Constitutia sau legile interne contin
dispozitii mai favorabile.”

» Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor privative de libertate
dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, actualizata:

e art. 6 alin. (1) - Interzicerea discriminarii: ,/n timpul executarii pedepselor si a méasurilor
privative de libertate este interzisd orice form& de discriminare pe temei de rasg,
nationalitate, etnie, limba, religie, gen, orientare sexuald, opinie ori apartenenta politica,
avere, origine sociald, varsta, dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectie HIV/SIDA
sau pentru alte temeiuri de acelagi fel.”

e art. 7 - Exercitarea drepturilor: ,Detinutii isi exercita toate drepturile civile si politice, cu
exceptia celor care au fost interzise, potrivit legii, prin hotararea definitivd de condamnare,
precum si a celor a caror neexercitare sau exercitare restransa rezulta inerent din privarea
de libertate ori din ratiuni de mentinere a sigurantei detinerii.”

e art. 56 - Exercitarea drepturilor persoanelor condamnate: ,(1)Exercitarea drepturilor
persoanelor condamnate nu poate fi ingradita decat in limitele si in conditiile prevazute de
Constitutie si lege. (2) Impotriva mésurilor privitoare la exercitarea drepturilor prevézute de
prezenta lege, luate de catre administratia penitenciarului, persoanele condamnate pot face
plangere la judecétorul de supraveghere a privérii de libertate, in termen de 10 zile de la
data cand au luat cunostinta de masura luata.”

e art. 57 alin. (1) - Asigurarea respectarii drepturilor persoanelor condamnate: ,Respectarea
drepturilor prevazute de lege pentru persoanele condamnate este asigurata de judecatorul
de supraveghere a privarii de libertate.”

e art. 70 - Dreptul de a primi, cumpara si a detine bunuri: “(71) Persoanele condamnate au
dreptul de a primi bunuri si de a efectua cumparéturi.(2) Numéarul si greutatea pachetelor,
categoriile de bunuri care pot fi primite, cumpd&rate, péstrate si folosite de cétre persoanele
condamnate, precum si procedura de primire, pdstrare si folosire se stabilesc prin
regulamentul de aplicare a prezentei legi.(3) Persoanele condamnate pot primi sume de
bani, care se consemneazd in fisa contabild nominald, ce se intocmeste la intrarea in
penitenciar. (4) Cotele din sumele de bani cuvenite persoanelor condamnate pentru munca
prestata, sumele primite de la persoane fizice sau juridice in timpul executarii pedepsei si
sumele aflate asupra lor la primirea in penitenciar sunt evidentiate in fisa contabild nominala
a persoanelor condamnate si pot fi folosite pentru: a) exercitarea dreptului de petitionare, a
dreptului la corespondentd si a dreptului la convorbiri telefonice; b) fotocopierea
documentelor de interes personal; c) efectuarea examenului medical prevazut la art. 72 alin.
(4); d)derularea contractului de asigurare in conditiile art. 87 alin.(2); e)repararea
pagubelor cauzate bunurilor puse la dispozitie de administratia penitenciarului;
f) recuperarea cheltuielilor avansate de administratia penitenciarului, in conditiile art. 60 alin.
(3), art. 64 alin. (5) siart. 72 alin. (5); g) cumpé&rarea de bunuri, sprifinirea familiei sau alte
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asemenea scopuri; h) plata transportului pédnéd la domiciliu, la punerea in libertate;
i) indeplinirea obligatiilor civile stabilite prin hotdrérea de condamnare.”

e art. 86: ,(1) Veniturile realizate de persoanele condamnate pentru munca prestatd nu
constituie venituri salariale si se impoziteaza potrivit prevederilor legale care reglementeaza
impunerea veniturilor realizate de persoanele fizice. (2) Veniturile realizate nu pot fi mai mici
decét salariul de bazd minim brut pe fard garantat in plata, in raport cu programul de
munca. (3) Munca prestata in conditiile art. 83 alin. (1) lit. c) -e) nu este remunerata.”

e art. 87: ,(1) Veniturile prevazute la art. 86 se Iincaseazd de catre administratia
penitenciarului in care se aflad persoana condamnata si se repartizeaza dupa cum urmeaza:
a) 40% din venit revine persoanei condamnate, care poate folosi pe durata executarii
pedepsei privative de libertate 90% din acesta, iar 10% se consemneaza pe numele sau, la
Trezoreria Statului, urmand sa fie incasat ih momentul punerii in libertate; b) 60% din venit
revine administratiei penitenciarului, constituind venituri proprii care se incaseaza, se
contabilizeazad si se utilizeazd potrivit dispozitiilor legale privind finantele publice. (2)
Administratia penitenciarului are obligatia de a aduce la cunostinta persoanei condamnate
posibilitatea incheierii unui contract de asigurare privind contributia la bugetul asiguréarilor
sociale de stat pentru veniturile realizate din munca prestata, pe perioada executarii
pedepsei privative de libertate. Plata contributiei la bugetul asigurarilor sociale de stat se
poate face din cota de 90% prevazuta la alin. (1) lit. a), repartizatd pe numele persoanei
condamnate. (3) In cazul in care persoana condamnatd a fost obligatd la plata de
despdagubiri civile, care nu au fost achitate pana la data primirii in penitenciar, o cota de 50%
din procentul prevazut la alin. (1) lit. a) se utilizeaza pentru repararea prejudiciului cauzat
partii civile.”

V. Motivele de fapt si de drept

14. Tn fapt, Colegiul director retine spre analiza faptul ca petentul sesizeaza cu
privire la un posibil tratament diferentiat/discriminatoriu aplicat acestuia pe perioada
detentiei in legaturd cu exercitarea unui drept recunoscut de lege exclusiv pentru
persoanele private de libertate.

15. Examinand continutul petitiei si dispozitiile legale incidente, Colegiul director
constata ca, in exercitarea competentelor sale, este chemat sa se pronunte asupra unor
aspectele care isi au izvorul in procedura de executare a pedepselor privative de
libertate.

16. In solutionarea spetei, Colegiul director urmeaza a analiza cauza prin prisma
exceptiei de necompetenta materiala a CNCD invocata din oficiu, conform art. 63 din
Procedura Interna de Solutionare a Petitiilor si Sesizarilor, pronuntdndu-se cu prioritate
asupra exceptiei. De asemenea, Colegiul director retine ca exceptia de necompetenta
invocata din oficiu a fost pusa in dezbaterea petentului, in conformitate cu prevederile
art. 30 si urmatoarele din Procedura interna de solutionare a petitiilor si sesizarilor.

17. Tn continuare Colegiul director ia act de prevederile art. 57 alin. (1) din Legea
nr. 254/2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,
constatdnd ca CNCD nu se poate pronunta asupra aspectelor pretins discriminatorii
care conduc la incalcarea drepturilor persoanelor private de libertate intrucat verificarea
unor astfel de imprejurari intra in competenta judecatorului de supraveghere a privarii
de libertate.
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18. Constaténd ca obiectul petitiei nu este incident campului de aplicare al O.G.
nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare, republicata, Colegiul director retine ca institutia
Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, potrivit art. 16 din O.G. 137/2000,
este ,autoritatea de stat in domeniul discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica,
aflatd sub control parlamentar gi totodata garant al respectarii si aplicarii principiului
nediscriminarii, in conformitate cu legislatia interna in vigoare $i cu documentele
internationale la care Roménia este parte”; potrivit art. 19 din aceiasi ordonanta, ,in
vederea combaterii faptelor de discriminare, Consiliul Tisi exercita atributiile in
urmatoarele domenii: a) prevenirea faptelor de discriminare; b) medierea faptelor de
discriminare; c) investigarea, constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare; d)
monitorizarea cazurilor de discriminare; e) acordarea de asistenta de specialitate
victimelor discriminarii”; actul de solutionare a unui conflict corelativ dispozitiilor O.G. nr.
137/2000 este emis de o autoritate administrativa investitd, prin lege organica, cu
atributii de jurisdictie administrativa speciala (C.N.C.D.), iar actul per se, este susceptibil
de a fi_ atacat in contenciosul administrativ_general, sub cenzura instantelor
judecatoresti. Astfel, raportandu-ne la prevederile Ordonantei de Guvern nr. 137/2000,
care constituie cadrul general al reglementarii discriminarii in legislatia romaneasca,
constatam, sub aspectul materiei si al raspunderii juridice, ca ne aflam in domeniul
regimului_juridic contraventional, respectiv_al raspunderii_contraventionale. Deducem
astfel ca CNCD, organ administrativ-juridictional, are competenta limitata la a constata
starile de discriminare prin emiterea unei hotarari si, eventual, stabilirea unei sanctiuni
contraventionale, nedetindnd competenta materiala de a se pronunta asupra asupra
faptelor care depasesc cadrul stabilit de legislatia contraventionalda, in general si de
catre O.G. nr.137/2000, in special.

19. Ca urmare, Colegiul director admite exceptia de necompetenta materiala
invocata din oficiu, plangerea neintrand in competenta Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, conform atributiilor stabilite de O.G. nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare, republicata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitatea
membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admiterea exceptiei de necompetenta materiala a Consiliului National pentru
Combaterea Discriminarii, invocata din oficiu;

2. Clasarea dosarului;

3. Prezenta hotarare se va comunica petentului.

4. O copie a hotarérii se va transmite Administratiei Nationale a Penitenciarelor
spre informare.
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VI. Modalitatea de plata a amenzii

Nu este cazul.

VIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, n
termen de 15 zile de la data primirii, potrivit O.G. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ.

Membrii Colegiului Director prezenti la sedinta de deliberari desfasurata in data
de 27.07.2022 au fost:

ASZTALOS CSABA FERENC - Membru,

BABUS RADU - Membru

BANICA CLAUDIA CERASELA - Membru

DIACONU ADRIAN NICOLAE - Membru,

JURA CRISTIAN — Membru,

MOTA MARIA - Membru,

OLTEANU CATALINA — Membru

Redactata si motivata: CO/SMD
Data redactarii: 21.09.2022

Nota: Hotararile emise de Colegiul Director al Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii potrivit prevederilor legii si care nu sunt atacate in termenul legal, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare si Legii 554/2004 a
contenciosului administrativ, constituie de drept titlu executoriu.
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