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HOTARAREA nr. 186 
din 20.03.2019. 
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Dosar nr: 163/2018 
Petitie nr: 1334/12.03.2018 
Petent: 
Reclamat: -Pre�edinte Judecatoria Alba lulia 

Obiect: discriminare la locul de munca, prin nerespectarea legii privind protectia 

( 
persoanelor cu dizabilitate. 

u 

I.Numele, domiciliul sau re�edinta partilor

1. Numele, domiciliul sau re�edinta petentului
 

2. Numele, domiciliul sau re�edinta reclamatilor
-Pre�edinte Judecatoria Alba lulia, loc. Alba lulia, p-ta

luliu Maniu, nr. 24, Judetul Alba. 

II. Obiectul sesizarii �i descrierea presupusei fapte de discriminare

3. Petenta sustine faptul ca, partea reclamata nu actioneaza in mod constructiv,
pentru crearea unui mediu propice de lucru a9a cum prevad normele care protejeaza 
persoanele cu dizabilitate incadrate in munca. 

Ill. Procedura de citare 

4. Prin adresa inregistrata cu nr.1334.02.04.2018, a fost citata doamna 
 pentru data de 30.04.2018. Prin adresa inregistrata cu nr.2796.14.05.2018, a fost 
citata doamna pentru data de 04.06.2018. Procedura legal indeplinita. 

5. Prin adresa inregistrata cu nr.1833.02.04.2018, a fost citat domnul pentru 
data de 30.04.2018. Prin adresa inregistrata cu nr.2796.14.05.2018, a fost citat domnul 
pentru data de 04.06.2018. Procedura legal indeplinita. 

IV. Sustinerile partilor

Sustinerile petentului 

6. Petitia a fost redirectionata la CNCD, de catre Autoritatea Nationala pentru
Persoanele cu Dizabilitati. Petenta sustine ca este incadrata in grad "accentuat de 
handicap" din anul 2007 9i lucreaza ca grefier cu "studii medii" in cadrul Judecatoriei 

Pia\a Valter Maracineanu 1-3. sector 1. Bucure�ti 

Tel./Fax 021 -312.65. 78(19 021 · 31 2.65.85 
Pagina 1 din 6 

E-mail: support@cncd.org.ro 

wwwcncd oro ro 
CON\,ILIUL N/\!IONl\l •'tNlllU <.OMH/11 tile/\ ll1)lHIMINAll!I 









u 

de �edinta, ce cade in sarcina judecatorului: (Octombrie 2017-45 de dosare, noiembrie 
2017-50 de dosare, decembrie 2017-29 de dosare, ianuarie 2018-40 de dosare, 
februarie 2018-32 de dosare �i martie 2017-74 de dosare, aprilie concediu medical, mai 
2018-82 de dosare). 

13. Colegiul director prin Hotararea Nr.618/16.12.2015, Dosar nr. 96/2015, se 
pronunta in cazul petentei, avand in vedere prevederile O.G nr. 137/2000, modificata, 
ca "de�i se poate vorbi de un tratament diferit in cazul petentei, ... partea reclamata a 
facut dovada ca a adaptat conditiile de munca ale acesteia in limitele posibilitatilor 
conferite de fi�a postului, ... petenta nu participa la �edintele de judecata desfa�urate 
public, are un volum de munca redus �i beneficiaza de un birou in care i�i desfa�oara 
activitatea singura, prin comparatie cu colegii care lucreaza cate patru, cinci persoane 
intr-un birou". Ca atare, Colegiul director a considerat ca nu-i sunt incalcate petentei 
principiile adaptabilitatii rezonabile de catre reclamat, considerand ca nu sunt fapte de 
discriminare, potrivit O.G nr. 137/2000, modificata. Dar, din analiza obiectului sesizarii 
noi �i a situatiei expuse de petenta, Colegiul director constata ca sunt prezentate indicii 
de natura a prezuma ca, un criteriu interzis stipulat de art. 2 alin.1) �i art. 7 alin. b) 
"stabilirea �i modificarea atributiilor de serviciu, locului de munca sau al salariului", din 
O.G. nr. 137/2000, republicata. Sanctioneaza partea reclamata, in speta domnul  cu 
"avertisment", conform O.G nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor. 
Recomanda partii reclamate domnul , sa "respecte recomandarile privind adaptarea 
rezonabila la locul de munca a persoanelor cu dizabilitate, in sensul in care, 
nevoile lucratorilor cu dizabilitati trebuie luate in considerare inca din faza de 
conceptie �i planificare a activitatii". 

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind 
prevenirea �i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate 
de voturi ale membrilor prezenti la �edinta, 

COLEGIUL DIRECTOR 
HOTARA�TE: 

1. Se intrunesc elementele constitutive ale unei fapte de discriminare potrivit 
prevederilor art. 2, alin. 1 �i art. 7 alin. b) "stabilirea �i modificarea atributiilor de 
serviciu, locului de munca sau al salariului", din O.G. nr. 137/2000, republicata. 

2. Sanctioneaza partea reclamata, in speta domnul , cu "avertisment", 
conform O.G nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor. 

3. Recomanda partii reclamate , sa "respecte recomandarile privind 
adaptarea rezonabila la locul de munca a persoanelor cu dizabilitate, in sensul 
in care, nevoile lucratorilor cu dizabilitati trebuie luate in considerare inca din 
faza de conceptie �i planificare a activitatii". 

4. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.
5. 0 copie a hotararii se va transmite partilor.
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b) Pre�edinte Judecatoria Alba lulia, loc. Alba lulia, p-ta luliu Maniu, nr. 24, 
Judetul 

 

Alba. 

VI. Modalitatea de plata a amenzii
0 copie a hotararii se va transmite Directiei de lmpozite �i Taxe Locale a Judetului 

Alba. 
Contravenientul este obligat sa trimita dovada platii amenzii catre Consiliul 

National pentru Combaterea Discriminarii cu specificarea numarului de dosar, ,n termen 
de 15 zile din momentul ,n care constituie de drept titlu executoriu, conform art. 20, alin. 
10 al O.G. 137/2000 privind prevenirea $i sanc/ionarea faptelor de discriminare, cu
modificarile ,; completarile ulterioare, republicata.

VII. Calea de atac �i termenul in care se poate exercita

Prezenta hotarare poate fi atacata ,n termenul legal de 15 zile potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea faptelor de discriminare �i Legii nr. 
554/2004 a contenciosu/ui administrativ la instanta de contencios administrativ. 

Membrii Colegiului director prezenti la �edin a 

ASZT ALOS CSABA FERENC - Membru \ 

JURA CRISTIAN - Membru ",..,.,....,.,,, 

DINCA ILIE- Membru 

GHEORGHIU LUMINITA - Membr 
� 

LAZAR MARIA- Membru -----Ir � 
POPA CLAUDIA SORINA - Membru �

SANDU VERONICA TATIANA- Membi� 

Redactat Gh Luminita �i R.Olimpiu 
Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii �i care nu este atacata ,n 

termenul legal, potrivit O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea �i sanctionarea faptelor
de discriminare �i Legii nr. 554/2000 a contenciosului administrativ, constituie de 
drept titlu executoriu. 
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