CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII
Autoritate de stat autonoma

Operator de date cu caracter personal nr. 11375

HOTARAREA 602
Din data de 09.12.2015

Dosar nr.:23/2015

Petitia nr.: 136/12.01.2015

Petenti: R.C.

Reclamati: Casa Teritoriala de Pensii lagi

Obiect: aplicarea diferita a prevederilor legale in ceea ce priveste acordarea pensiilor

I. Numele, domiciliul sau resedinta partilor
I.1. Numele si domiciliul petentelor
.1.1.R.C., ..

I.2. Numele si resedinta partilor reclamate
[.2.1. Casa Teritoriala de Pensii lasi

Il. Obiectul sesizarii si descrierea presupusei fapte de discriminare

2.1. Prin sesizarea formulata, petentul se considera discriminat prin modalitatea in
care i-a fost recalculata pensia. Acesta solicita recalcularea drepturilor sale de pensie prin
aplicarea, la punctajul sau mediu anual, a indicelui de corectie prevazut de dispozitiile legale,
incepand cu data de 23.12.2012.

[ll. Procedura de citare

3.1. In temeiul art. 20, alin. 4 din O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata,
Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii a indeplinit procedura legala de citare a
partilor.

3.2. Prin adresa inregistrata cu nr. 136/19.02.2015 a fost citat petentul pentru
termenul stabilit din data de 09.03.2015. Prin intermediul adresei a fost adus la cunostinta
petentului ca a fost ridicata, din oficiu, exceptia de necompetenta materiala si, de asemenea, i
s-a solicitat sa precizeze criteriul de discriminare. La termen, petentul nu s-a prezentat.

3.3. Prin adresa inregistrata cu nr. 1339/19.02.2015 a fost citata partea reclamata,
pentru termenul stabilit din data de 09.03.2015. Prin intermediul adresei i-a fost adusa la
cunostinta ca a fost invocata, din oficiu, exceptia de necompetenta materiala. La termen,
partea reclamata nu s-a prezentat.

3.4. Prin adresa inregistrata cu nr. 2212/24.03.2015 a fost recitat petentul pentru
termenul stabilit din data de 06.04.2015. Prin intermediul adresei a fost adusa la cunostinta
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petentului ca a fost ridicata, din oficiu, exceptia de necompetenta materiala si, de asemenea, i
s-a solicitat sa precizeze criteriul de discriminare. La termen, petentul nu s-a prezentat.

3.5. Prin adresa inregistrata cu nr. 2212/24.03.2015 a fost recitata partea reclamata,
pentru termenul stabilit din data de 06.04.2015. Prin intermediul adresei i-a fost adus la
cunostinta ca a fost invocata, din oficiu, exceptia de necompetenta materiala. La termen,
partea reclamata nu s-a prezentat.

3.6. Procedura legal indeplinita.

IV. Sustinerile partilor
4.1. Sustinerile petentului

4.1.1. Prin sesizarea formulata, petentul arata ca la data de 23.12.2012 i s-a deschis
dreptul la pensie si, la data de 06.02.2014, (dupa ce a solicitat recalcularea pensiei) a primit
decizia de recalculare numai pe perioada lucrata anterior, fara a se indexa pensia cu indicele
de corectie prevazut in lege.

Petitionarul se plange de faptul ca, inrucat sistemul actual de pensii se bazeaza pe
principiul contributivitatii, se pot intalni situatii in care doua persoane care au iesit la pensie la
limita de varsta, la aceeasi data, au acelasi punctaj, dar au pensii diferite.

Petentul descrie modalitatea de acordare a punctajului de pensie si considera ca
partea reclamata incalca trei principii de baza ale legii, si anume: principiul egalitatii, prin care
se asigura tuturor participantilor la sistemul public de pensii, tratament nediscriminatoriu;
principiul reparatiei, pe baza caruia fondurile de asigurari sociale se redistribuie pentru plata
obligatiunilor ce revin sistemului public de pensii si principiul egalitatii in ceea ce priveste
tratamentul neechitabil intre persoane aflate in aceeasi situatie in ceea ce priveste drepturile
si obligatiile prevazute de lege.

Petitionarul se compara cu o alta persoana si sustine ca a iesit la pensie la limita de
varsta, totusi fiind tratat diferentiat.

Petentul ataseaza inscrisuri la dosar.

4.2.1. Prin intermediul inscrisului inregistrat sub nr. 2691/16.04.2015, petentul
completeaza sesizarea si sustine ca are acelasi punctaj (contributie la bugetul de asigurari
sociale) ca un pensionar caruia i s-a acordat indicele de corectie, insa acesta are pensia mai
mica; sustine ca a iesit la pensie la limita de varsta; sustine ca prevederile OUG nr. 113/2013
si a Deciziei nr. 437/29.10.2013 au fost aplicate preferential.

4.2. Sustinerile partii reclamate

4.2.1. Prin intermediul inscrisurilor inregistrate sub nr. 1682/05.03.2015 si
nr. 1819/10.03.2015, partea reclamata solicitda respingerea sesizarii ca fiind indreptata
impotriva unei autoritati necompetente material, competenta fiind instanta de judecata, si
respingerea sesizarii ca fiind nefondata/neintemeiata.

Partea reclamata sustine ca, urmare a cererii petentului, drepturile de pensie ale
acestuia au fost recalculate in conformitate cu prevederile legale, punctajul astfel determinat
adaugandu-se la punctajul mediu anual.

Partea reclamata ataseaza inscrisuri la dosar.

V. Motivele de fapt si de drept

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1
Bucuresti, Tel / fax 021-312.65.78/79/85
www.cncd.org.ro CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII



http://www.cncd.org.ro/

5.1. In fapt, Colegiul director al Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii
(CNCD), retine ca petentul este nemultunit de modalitatea de recalculare a punctajului
acordat la pensie.

5.2. In drept, potrivit dispozitiilor art.63 din Procedura Internd de Solutionare a Petitiilor
si Sesizarilor, care prevad , (1) Colegiul director se va pronunta mai intai asupra exceptiilor
de procedura, precum si asupra celor de fond care nu mai necesita, in tot sau in parte,
analizarea in fond a petitiei” Colegiul urmeaza a se pronunta cu prioritate asupra exceptiei
invocate

5.3. Examinand continutul petitiei si legislatia in vigoare, Colegiul director, dezbatand
exceptia de necompetenta materiala a CNCD cu privire la aplicarea diferitda a prevederilor
legale in ceea ce priveste acordarea pensiilor, constata faptul ca petitia formulata nu este de
competenta Consiliului.

5.4. Colegiul constata ca petentul invoca eliminarea indicelui de corectie prevazut de
lege din decizia de recalculare a pensiei. Decizia respectiva a fost emisa de Casa Teritoriala
de Pensii lasi in conformitate cu prevederile legale.

5.5. In considerarea incidentei obiectului petitiei in campul de aplicare al O.G. nr.
137/2000 republicata, trebuie precizat ca jurisdictia exercitata de Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii este o ,jurisdictie administrativa” ce presupune o procedura
speciala, administrativ-jurisdictionala, ce se bazeaza pe principiul independentei organului
care emite actul fata de partile de litigiu, cu asigurarea principiului contradictorialitatii si al
dreptului la aparare.

5.6. Coroborand acest aspect fundamental incident petitiei deduse solutionarii,
Colegiul este de opinie ca, in speta, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, ca
autoritate de stat, autonoma, nu se poate substitui instantelor judecatoresti si nu se poate
pronunta sine qua non asupra aspectelor corelative actului de justitie.

5.7. Colegiul director urmeaza a admite exceptia invocata din oficiu retinand si
aspectul potrivit caruia institutia Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii, ca
autoritate de stat, autonoma, nu se poate pronunta cu privire la modalitatea de interpretare si
aplicare a legii, atribut exclusiv al instantelor de judecata.

Fata de cele de mai sus, in temeiul art. 20 alin. (2) din O.G. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu unanimitate de
voturi ale membrilor prezenti la sedinta,

COLEGIUL DIRECTOR
HOTARASTE:

1. Admite exceptia necompetentei materiale a C.N.C.D. in raport cu obiectul petitei,
astfel cum este formulat;
2. Se va raspunde partilor in sensul celor hotarate.

VIl. Modalitatea de plata a amenzii
Nu este cazul

VIIl. Calea de atac si termenul in care se poate exercita

Piata Valter Maracineanu 1-3, sector 1
Bucuresti, Tel / fax 021-312.65.78/79/85
www.cncd.org.ro CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII



http://www.cncd.org.ro/

Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, potrivit O.G.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de discriminare, republicata si Legii nr.
554/2004 a contenciosului administrativ.

Membrii Colegiului director prezenti la sedinta

ASZTALOS CSABA FERENC — Membru

BERTZI THEODORA — Membru

DINCA ILIE — Membru

GHEORGHIU LUMINITA — Membru

HALLER ISTVAN — Membru

LAZAR MARIA — Membru

MANOLE PETRE-FLORIN - Membru

POPA CLAUDIA SORINA — Membru

Red/mot: P.F.M./B.B.

Nota: prezenta Hotarare emisa potrivit prevederilor legii si care nu este atacata in
termenul legal, potrivit OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea faptelor de
discriminare si Legii 554/2004 a contenciosului administrativ, constituie de drept titlu
executoriu.

Verificat SCSRP
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